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PUBLICADO
o
Edigho 91 ¥ LEI N° 4206
Péagina 13 ’ -
Data 4 @)/91 13040 Stumula: Institul o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de

Irati — PR/SUAS, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IRATI, Estado do Parand, APROVOU
e eu PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO a seguinte Lei: '

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTALIS

SECAO1
DAS FINALIDADES E DAS DIRETRIZES
Art. 1° - Esta Lei institui o Sistema Unico de Assisténcia Social de Irati (SUAS
IRATI). com a finalidade de garantir o acesso aos direitos socioassistenciais previstos em Lei, tendo
0 Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a responsabilidade por sua

implementacdo e coordenagio.

§ 1° - O SUAS IRATI integra o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
que tem a participagdo de todos os entes federados e por fungdo, a gestdo do conteudo especifico da

Assisténcia Social no campo da protegdo social, vigilancia social e defesa dos direitos.

§ 2° - O SUAS IRATI tomando como pardmetro o Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, organiza-se com base nas seguintes diretrizes, estabelecidas pela Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004), aprovada pela Resolugdo n® 145 de 15 de outubro de
2004, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS):

[ - Descentralizagdo politico-administrativa, cabendo a coordenagio as normas gerais a esfera Federal
e a coordenacdo e execugdo dos respectivos servigos/programas e projetos as esferas: Estadual e

Municipal, bem como a Entidades beneficentes e de Assisténcia Social, garantindo o comando tinico




Gabinete

das agdes em cada esfera de Governo, respeitando-se as diferencas e as caracteristicas socio
territoriais locais;

II - Participa¢do da populagio, por meio das organizagdes representativas, na formulagdo da politica
¢ no controle das a¢des em todos os niveis:

III - Primazia da responsabilidade do Municipio na conducdo da Po]iticé de Assisténcia Social;

IV - Centralidade na familia para concepgio e implementagio dos servigos, programas, projctos e
Beneficios;

V - Garantia da convivéncia familiar e comunitaria.

VI- Territorialidade como alvo de planejamento na implantagdo / implementagio de equipamentos
sociais.

Art. 2° - A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica
de Seguridade Social néo contributiva que atende as necessidades humanas e sociais e realiza-se por

meio de um conjunto integrado de iniciativas piblicas e da sociedade.

Parigrafo Unico - Como Politica Publica de Seguridade Social, a Assisténcia

Social coloca-se no campo dos direitos, da universalizagdo dos acessos e da responsabilidade estatal.

Art. 3° - Para efetivar-se como direito, a Assisténcia Social deve integrar-se as
politicas de Saude, Previdéncia Social, Habitacdo, Educagdo, Direitos Humanos, Seguranca
Alimentar e Nutricional, Trabalho e Gera¢do de Renda, Cultura, Esporte e Lazer. buscando a
intersetoralidade, a a¢fo em rede e a efetivagio do conceito de Seguridade Social no dmbito do
Municipio.

Paragrafo Unico - O SUAS DE IRATL no uso de suas atribuigdes, respeitara as
questdes €tnico raciais, de género, de diversidade sexual, religiosa e cultural para a implementacdo e

aplicacio de sua politica.

SECAOII
DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

Art. 4°- O SUAS IRATI reger-se-a pelas legislacdes Federal, Estadual e

Municipal, aplicaveis a Assisténcia no &mbito do Municipio.
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SECAO III
DA ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 5°- A Assisténeia Social organiza-se por niveis de complexidade
compreendendo os seguintes niveis de protecio:
I - Protecdo Social Basica: conjunto de Servigos, programas, projetos e beneficios da Assisténcia
Social que visam prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento
de potencialidades e aquisi¢es e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios:
II - Protegéio Social Especial: conjunto efetivo de Servigos, programas e projetos que tem por objetivo
a reconstru¢do de vinculos familiares e comunitdrios, a defesa de direitos, o fortalecimento das
potencialidades e aquisigdes e a prote¢do de familias e individuos para o enfrentamento das situagdes

de violagdo de direitos.

§ 1° - A protegiio social especial abrange a protegdo social especial de média

complexidade e de alta complexidade.

§ 2° - Os servigos de protecio social basica e especial devem ser organizados de

forma a garantir o acesso ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua defesa.

CAPITULO II
DOS COMPONENTES DO SUAS IRATI, DA SUA ORGANIZACAO E ATRIBUICOES

SECAO] |
DOS COMPONENTES DO SUAS IRATI

Art. 6° - Compdem o SUAS DE IRATI:
[ - Como instancias colegiadas:
a) Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:
b) Conselho Municipal de Assisténcia Social de Irati-PR;

¢) Comissoes permanentes do SUAS:
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d) Demais Conselhos vinculados a SMAS.
II'- Como instancia de gestdo da politica, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

IIT - Como unidades complementares, as Entidades Municipais de Assisténcia Social.

SECAO I1
DA SUA ORGANIZACAO E ATRIBUICOES

Art. 7° - Na conformacio do SUAS IRATI, os espagos de controle social sdo as
Conferéncias, o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as Comissdes permanentes do SUAS e

demais Conselhos vinculados a8 SMAS.

Art. 8- A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e
coordenada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, ¢ realizada a cada 4 (quatro) anos, tendo
como finalidade avaliar o desempenho da politica de Assisténcia Social implementada pelo

Municipio e definir novas diretrizes para a mesma.

§ 1° - A Conferéncia é compreendida como um processo de debate publico e
deliberativo sobre a politica de assisténcia social no municipio, a partir de Pré-Conferéncias

realizadas em territdrios e de outras formas de mobilizagdo e participacio da sociedade.

§ 2° - Cabe aos demais Conselhos listados no Art. 11. convocar e coordenar as
Conferéncias Municipais em suas 4reas de atuagdo, bem como garantir e dar publicidade as

deliberagdes aprovadas.

Art. 9° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Iratj — CMAS, orgao
de controle social instituido pela Lei Municipal n® 4011/2015 tem carater permanente ¢ coOmposi¢ao
paritaria entre Governo e Sociedade Civil, dentre Prestadores de Servigos, Trabalhadores do Setor e
Usuarios, com competéncia para normatizar, deliberar. fiscalizar e acompanhar a execu¢io da
Politica de Assisténcia Social, apreciar e aprovar os recursos orgamentarios para sua efetivacdo em

consondncia com as diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 10 - As Comissdes permanentes do SUAS criada por Lei Municipal n°
4011/2015 e regulamentadas por Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
sdo instdncias de controle social que tém a fungio de sugerir diretrizes, articular, mobilizar,

acompanbhar e fiscalizar a Politica de Assisténcia Social no &mbito dos territorios locais.

Art. 11 - Exercerdo complementarmente o controle social da politica de
Assisténcia Social do municipio de Irati, na medida em que tenham interface com ela, os seguintes

Conselhos:

[ - Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente;
II - Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa;

III - Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
V- Conselho Municipal de Politicas Publicas para Mulheres;

V- Conselho Municipal da Juventude.

Art. 12 - Cabe ao municipio prover a Casa dos Conselhos Municipais de
infraestrutura e recursos necessérios ao funcionamento dos Conselhos, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros aos Conselheiros representantes do Governo e da Sociedade Civil, quando
estiverem em exercicio de suas atribuigdes.

Parigrafo Unico: A referida Casa terd um (a) Secretario (a) Executivo (a) e um Auxiliar

Administrativo.

Art. 13 - Sdo competéncias da SMAS. no 4mbito do SUAS Irati:
I - Efetivar a gestdo do SUAS IRATI;

II - Monitorar e avaliar as agdes das entidades de assisténcia social desenvolvidas no ambito do
Municipio;

III - Promover a elaboragio de diagnésticos, estudos, normas e projetos de interesse da Assisténcia
Social;

IV - Coordenar as atividades de infraestrutura relativas a materiais, prédios, equipamentos e recursos

humanos necessarios ao funcionamento regular do SUAS IRATL
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Art. 14 - A SMAS compreendera:
[ - Os Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e demais equipamentos e servigos da
prote¢do social basica;
I - Os Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social - CREAS ¢ os demais
equipamentos da rede de protecio social especial de média complexidade:

IIT - Os equipamentos e servicos da rede de prote¢do social especial de alta complexidade.

Art. 15 - O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS ¢ a unidade
Publica Municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e
risco social, destinada a prestagdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais de protegido
social basica as familias e a articulagdo dos servigos socioassistenciais no seu territorio de

abrangéncia.

§ 1° - Novos CRAS poderio ser implantados em territérios com grave situagdo
de vulnerabilidade social demonstrados por estudos diagnosticos e com aprovacio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Irati, de acordo com o principio da proximidade dos servigos para

garantia do acesso aos cidaddos.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social dever4 criar estratégias para

atender territorios descobertos pelos servigos da protecdo social basica, conforme necessidade.

§ 3° - Os CRAS receberdo denominagio indicada pelos moradores dos

territorios onde se situam, apds amplo debate e escolha consensual,

§ 4° - Os CRAS terdo um Coordenador constituido por servidor efetivo, de nivel

superior, com formagdo em ciéncias humanas ¢/ou sociais.

Art. 16 - Os CRAS ofertario os seguintes servigos, conforme Tipificacdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugao 109/2009 do CNAS):
I - Servigo de Protecio e Atengio Integral a Familia - PAIF;

I - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;
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IIT - Servigo de Prote¢do Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosos.

Art. 17 - Compete aos CRAS:

[ - Responsabilizar-se pela gestdo territorial da protegdo social basica;

II - Executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios e servigos de protegdo social
basica, que tenham como foco a familia e seus membros nos diferentes ciclos de vida;

[II - Elaborar diagndstico socioterritorial e identificar necessidades de servigos, mediante estatisticas
oficiais, bancos de dados da vigilancia social da Secretaria, didlogo com os profissionais da area e
liderangas comunitarias, banco de dados de outros Servigos socioassistenciais ou setoriais,
organizagdes Nao Governamentais, Conselhos de direitos e de Politicas Ptblicas e grupos sociais;

IV - Organizar e coordenar a rede local de servigos socioassistenciais, agregando todos os atores
sociais do territorio no enfrentamento das diversas expressoes da questdo social;

V - Articular, no ambito dos territorios, os servigos, beneficios, programas e projetos de prote¢ao
social basica da SMAS, por meio dos coletivos territoriais:

VI - Trabalhar em estreita articulacdo com os demais servi¢os e equipamentos da rede territorial:

VII - Assegurar acesso ao Cadastro Unico a todas as familias em situa¢do de vulnerabilidade do
territorio;

VIII - Manter atualizado o cadastro de familias integrantes do Cadastro Unico como condicio de
acesso ao Programa Bolsa Familia;

[X - Incluir as familias do Programa Bolsa Familia nos diversos servigos prestados pelos CRAS, em
especial nos servigos de inclusio produtiva;

X — Incluir idosos ¢ pessoas com deficiéncia em recebimento do Beneficio de Prestagcdo Continuada
(BPC) em programas, projetos e servicos socioassistenciais. conforme artigo 20 da Lei Federal n°
8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS;

XI - Conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS e pelo Municipio, incluindo as familias
beneficidrias nos programas, projetos e servigos socioassistenciais;

XII' - Participar dos espagos de articulagdo das Politicas Sociais e ‘_fortalecer suas iniciativas no
sentido de construir a intersetorialidade no Municipio;

XIIT - Participar de processos de desenvolvimento local, com acompanhamento, apoio, assessoria e

formagao de capital humano e capital social local:

Rua Coronel Emilio Gomes, 22 - IRATI -PR - 84500-000 - Telefone (42) 3907-3004/3907-3059



Gabinete

XIV - Promover ampla divulgacio dos direitos socioassistenciais nos territorios, bem como dos
programas, projetos, servigos e beneficios visando assegurar acesso a eles;

XV - Emitir relatérios informativos sempre que solicitado pelo Sistema de Garantia de Direitos
dentro do seu nivel de protecio:

XVI - Atuar como "porta de entrada" das familias em situagdo de vulnerabilidade ¢ risco social.

XVII - Realizar busca ativa das familias sempre que necessario visando assegurar-lhes o acesso aos

direitos socioassistenciais.

Parsgrafo Unico - Os CRAS observario o Protocolo de Gestdo Integrada entre
Beneficios e Servigos aprovado na Resolugdo n° 7 de 10 de setembro de 2009, da Comissio Inter
gestores Tripartite - CIT, assim como outros protocolos e instrumentos que vierem a ser firmados no

ambito da Politica de Assisténcia Social.

Art. 18 - Néo constitui atribuigdo das equipes de referéncia dos CRAS:
I- Assumir o papel e/ou fungdes de equipes Inter profissionais de outros atores da rede. como. por
exemplo, da seguranga publica (delegacias especializadas, unidade do sistema prisional, etc), orgaos
de defesa ¢ responsabilizagio (Poder Judicidrio, Ministério Publico. Defensoria Publica, Conselho
Tutelar ou de outras politicas publicas (satide mental, entre outras).
II- Acompanhar e participar de oitiva de pessoa em processo judicial.
III- Realizar terapia ou psicoterapia com familias e/ou individuos.
IV- Elaborar parecer, laudo e/ou pericia social para compor processos judiciais
V- Elaborar Laudo Social, para fins de requerimento do Beneficio de Prestagio Continuada (BPC) -
essa competéncia € do Servigo Social do INSS, conforme Portaria Conjunta MDS/INSS n° 1, de 29
de maio de 2009, que regulamenta o art. 16, § 3°, do Decreto n° 6.21 4, de 26 de setembro de 2007.
VI- Atender casos de “indisciplina”, dificuldades de adaptagdo escolar, entre outros, encaminhados
pela rede de ensino. No que concerne a situagio escolar, compete as equipes da assisténcia social o
acompanhamento familiar, no ambito do Programa Bolsa Familia (PBF), quando do descumprimento
das condicionalidades de educagio; acompanhar beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada

e suas familias, em especial do Programa BPC na Escola.
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Art. 19 - Compdem a rede de protegdo social basica nos territorios, além dos
CRAS, os servigos de convivéncia e de fortalecimento de vinculos voltados para pessoas em seus

diferentes ciclos de vida.

Parigrafo Unico - Os equipamentos e servi¢os de protegdo social basica
localizados nos territérios dos CRAS atuario de forma articulada, considerando que devem ser

referenciados aos CRAS.

Art. 20 - O Municipio assegura, na condigdo de Beneficios Eventuais previstos
na Lei Federal n° 8.742/1993 — LOAS e Lei Municipal n® 3755/13 além de outros que vierem a ser

criados.

Art. 21 - O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
¢ unidade Publica de abrangéncia Municipal, de protecio social especial de Média Complexidade,
responsavel pela oferta de servigos especializados e continuados de assisténcia social a individuos e

familias com direitos ameacados e/ou violados.

§ 1° - Caracteriza —se como violagdes de direitos: violéncia fisica, psicoldgico,
sexual ( abuso e/ou exploragio sexual), afastamento de convivio familiar devido a aplicagdo de
medida de protecdo, situagdo de rua, abandono. vivéncia de trabalho infantil, discrimina¢io em
decorréncia da orientagio sexual e/ou etnia. descumprimento de condicionalidades do Programa
Bolsa Familia em decorréncia de violagdes de direitos, cumprimento de medidas socioeducativas em
meio aberto, violéncia patrimonial. moral, financeira, negli géncia, mas'sem rompimento de vinculos

familiares e comunitarios.

§ 2° - Novos CREAS poderio ser criados, conforme a necessidade no

Municipio, por meio de estudos diagndsticos e/ou demanda crescente;

§ 3° - O CREAS tera um Coordenador constituida por servidor efetivo de nivel

superior, com formagdo em ciéncias humanas e/ou sociais.
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Art. 22 - Os CREAS ofertariio os seguintes seryigos conforme a Tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais:
[ - Servigo de protecio e atendimento especializado a familias e individuos — PAEFI:
IT - Servigo especializado em abordagem social;
III' - Servigo de protecio social a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de
Liberdade Assistida - LA e/ou de Prestagdo de Servigos a Comunidade - PSC :
IV - Servigo especializado de atengéo as pessoas em situagio de rua:

V - Servigo de protecio social especial para pessoas com deficiéncia, idosos e suas familias,

Art. 23 - Compete ao CREAS:
I - Proporcionar apoio e acompanhamento especializado de forma individualizada ou em grupo a
familias e individuos:
III - Organizar e operar a vigilancia social no Municipio garantindo aten¢iio ¢ encaminhamentos a
familias e individuos com direitos violados:
IV - Contribuir para o envolvimento e participagdo dos usudrios nos movimentos de defesa e
promogao de direitos;
V - Organizar encontros de familias usuarias, fortalecendo-as enquanto espago de protegdo e sujeito
social;
VI - Operar a referéncia e as contrareferéncias com a rede de servigos socioassistenciais da prote¢do
basica e especial;
VII - Promover a articulagdo com as demais politicas publicas, com as Instituigdes que compdem o
Sistema de Garantia de Direitos e com os movimentos sociais;
VIII - Emitir relatorios informativos sempre que solicitado pelo Sistema de Garantia de Direitos
dentro do seu nivel de protecio;
IX' - Acionar os 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos sempre que necessario visando a

responsabiliza¢do por violagdes de direitos.

Paragrafo Unico: Os relatérios do CREAS ndo devem se confundir com a
elaboragdo de “laudos periciais™, relatérios ou outros documentos com finalidade investigativa que
constituem atribuicdo das equipes Inter profissionais dos orgios do sistema de defesa e

responsabilizagio.
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Art. 24 - A protegdo social especial de alta complexidade de Irati é constituida

por servigos e equipamentos destinados as criangas ¢ adolescentes, adultos, mulheres em situacdo de

violéncia, pessoas com deficiéncia, pessoas em situagdo de rua e idosos.

Art. 25 - A rede de prote¢do social especial de alta complexidade ofertara os
seguintes Servigos, conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais:
[ - Servicos de Acolhimento Institucional;
II - Servigos de Acolhimento em Familia Acolhedora;
[II- Servigos de acolhimento em republica;

IV- Servigos de prote¢do em situagio de calamidade publica e de emergéncias.

Paragrafo Unico - Outros equipamentos, servigos e redes de protecdo social
especial de alta complexidade poderdo ser criados e/ou apoiados. desde que fique comprovada a sua

necessidade e tenha aprovagio dos Conselhos afins.

Art. 26 - Integrardo o SUAS IRATI, por meio do vinculo SUAS as Entidades
Nao Governamentais que prestem programas, projetos e servigos de protegdo social bésica e especial,
organizados na forma estabelecida na legislagdo, inscritos no CMAS e em funcionamento no

Municipio.

Pariagrafo Unico - Todas as Entidades que compoem o SUAS IRATI estio
obrigadas a cumprir os principios e as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social e as
orientagdes das Normas Operacionais Basicas. compreendendo que a Politica Publica de Assisténcia

Social tem carater laico e é nio contributiva.

Art. 27 - As Entidades de Assisténcia Social poderdo receber apoio técnico e
financeiro do Municipio com previa aprovagdo do CMAS e em conformidade com a legislacio

pertinente.
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Art. 28 - A contratagdo do pessoal técnico e administrativo das Entidades
socloassistenciais, que recebem recursos publicos para desenvolver projetos e servigos, devera ser

realizada por meio de selegdo publica.

CAPITULO III
DA GESTAO DO SUAS IRATI

SECAOT
DAS DEFINICOES GERAIS

Art. 29 - A gestdo do SUAS DE IRATI cabe a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social obedecendo as diretrizes dos incisos I e 11l do Art. 5° da Lei Federal n°
8.742/1993. do comando Gnico das ac¢des no ambito do Municipio e da primazia da responsabilidade

do Estado na condugdo da Politica de Assisténcia Social de Irati.

Art. 30 - O SUAS IRATI sera operacionalizado por meio de um conjunto de
agdes e servigos prestados, preferencialmente. em unidades proprias do Municipio, por érgio da
Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenagéo da Politica Municipal de Assisténcia

Social.

§ 1° - As agdes, servigos. programas e projetos poderdo ser executados em
parceria com as Entidades Ndo Governamentais de Assisténcia Social que integram a rede

socioassistencial.

§ 2° - Consideram-se Entidades ¢ organiza¢des de Assisténcia Social aquelas
que prestam, sem fins lucrativos, atendimento, assessoramento e as que atuam na defesa e garantia

dos direitos dos usuarios da Politica de Assisténcia Social.

§ 3° - Sé@o usudrios da Politica de Assisténcia Social cidaddos e grupos em

situagdes de vulnerabilidade e risco social.
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§ 4° - Sdo trabalhadores do SUAS todos aqueles que atuam institucionalmente

na Politica de Assisténcia Social, conforme preconizado na LOAS, na PNAS e no SUAS.

§ 5° - Todo equipamento do SUAS IRATI terio mecanismos destinados a
avaliar o grau de satisfacdo do usuario com os servigos prestados, bem como espagos de fala e

avaliagdo dos servigos com presenca de Gestores, Servidores e Usudrios.

Art. 31 - Sdo direitos dos Usuarios a serem assegurados no desenvolvimento
dos servigos, programas, projetos ou beneficios:
I- Ter atendimento humano, atencioso e respeitoso, por parte de todos os trabalhadores do
SUAS;
II- Ter local digno e adequado para seu atendimento;
III- Receber informagdo por escrito, ao dar entrada no servi¢o, contendo seus direitos, deveres e
registro da agenda de atendimentos que lhe esta programada;
IV- Nao sofrer discriminagdo nos servicos de Assisténcia Social e ser identificado pelo nome e
sobrenome, ou, como lhe sentir bem;
V- Nao ser chamado por qualquer termo que designe a sua situagdo, de forma genérica ou por
quaisquer outras formas improprias. desrespeitosas ou preconceituosas;
VI- Receber do trabalhador do SUAS, presente no local. auxilio imediato e oportuno para a melhoria
de seu conforto ¢ bem-estar;
VII- Receber explicacdes sobre o trabalho a ser realizado e para qual finalidade, de forma clara,
simples e compreensivel, adaptado a sua condigdo cultural:
VIII- Consultar, a qualquer momento. e conhecer todas as informagdes relativas a sua pessoa,
fornecidas de maneira clara e transparente;
IX- Ter seus encaminhamentos por escrito, identificados com o nome do trabalhador e seu registro no
conselho ou ordem profissional, de forma clara e legivel;
X- Ter resguardada sua privacidade, observado o sigilo profissional, desde que ndo acarrete riscos a

terceiros;
XI- Fazer-se acompanhar por outra pessoa, se desejar, nas entrevistas, desde que ndo represente

ameaca a sua pessoa;

Rua Coronel Emilio Gomes, 22 - IRATI -PR - 84500-000 - Telefone (42) 3907-3004/3907-3059




Gabinete

XII- Recusar as orientagdes que representem violagdes a seus valores pessoais, ou as quais que faca
objecdo de consciéncia:

XIII- Ter atendimento com padrio e qualidade assegurado nos equipamentos sociais:

XIV- Ter acesso a informagdes referentes a recursos c utilizagdo del verbas publicas, inclusive a
periodicidade de entrevistas com os trabalhadores;

XV- Poder avaliar o servigo recebido, contando com local apropriado para expressar sua opinifo;
XVI- Representar contra a inadequada prestagdo de servigos a Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, bem como ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Irati.

SECAO 11
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 32 - Os instrumentos de gestdo sdo ferramentas de planejamento técnico
¢ financeiro do SUAS IRATL tendo como referéncia o diagnéstico social ¢ os eixos de protegio
social basica e especial, sendo eles: Plano Municipal de Assisténcia Social; Or¢amento:
Monitoramento, Avaliagio ¢ Gestio da Informagido e Relatério Anual de Gestdo, conforme

especificacdo da NOB-SUAS.

Art. 33 -0 Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS & um

instrumento de gestdo, que organiza, regula e norteia a execucdo das agdes na perspectiva do SUAS.

Pardgrafo Unico - Cabe a SMAS a elaboragdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social — PMAS, por um periodo de 04 (quatro) anos, que deverd ser submetido a

aprovago do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

Art. 34 - O financiamento da Politica de Assisténcia Social serd detalhado no
processo de planejamento, por meio do Or¢amento Plurianual e Anual, expressando e autorizando a
projecao das receitas e os limites de gastos nos projetos e atividades propostos pela SMAS, com

aprovago do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.
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§ 1° - Os instrumentos de planejamento or¢amentario, na Administracio Publica.
se desdobram no Plano Plurianual - PPA. na Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO e na Lei

Orgamentaria Anual - LOA.

§ 2° - Os instrumentos de planejamento orcamentario devem contemplar a
apresentacdo dos Programas e das acoes, considerando os planos de Assisténcia Social, os niveis de

complexidade dos servigos, programas. projetos e beneficios.

§ 3° - O orcamento da Assisténcia Social devera ser inserido na proposta de Lei
Orgamentdria, na fun¢do 08 - Assisténcia Social, sendo os recursos destinados as despesas correntes
¢ de capital relacionadas aos servigos, programas, projetos e beneficios Governamentais e Nio
Governamentais alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS e constituido como

subunidade or¢amentria.

Art. 35 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social organizard o Sistema de
Vigilancia Social, Monitoramento e Avaliagdo da Assisténcia Social de Irati com a responsabilidade
de:
[ - Produzir e sistematizar informacdes, indicadores e indices territorializados das situagbes de
vulnerabilidade e risco social e pessoal que incidem sobre familias e/ou pessoas nos diferentes ciclos
de vida;
II - Criar um a matriz de indicadores que permita avaliar a eficiéncia e eficicia das agdes previstas no
Plano Municipal de Assisténcia Social: |
III - Dar divulgagiio aos resultados do Plano Municipal de Assisténcia Social;
IV - Realizar estudos, pesquisas e diagnosticos;
V - Monitorar e avaliar os padrdes e a qualidade dos servigos da Assisténcia Social, em especial dos

acolhimento, para os diversos segmentos etarios.

Parigrafo Unico - Entende-se por situagdes de vulnerabilidade social e pessoal
as que decorrem de perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade;
ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural e sexual; desvantagem pessoal

resultante de deficiéncias e doengas cronicas; exclusio pela pobreza e/ou no acesso as demais
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politicas publicas; uso de substancias psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda do ntcleo
familiar, grupos e individuos; inserco precéria ou no inser¢do no mundo de trabalho formal e
informal; estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem representar risco

pessoal e social.

Art. 36 - O relatorio de gestdo destina-se a sintetizar e divulgar informagdes sobre
os resultados obtidos e sobre a probidade dos gestores do SUAS as instancias formais do SUAS, ao

Poder Legislativo, ao Ministério Publico e a Sociedade como um todo.

§ 1° - O Relatorio de Gestio deve avaliar o cumprimento das realizacdes, dos
resultados ou dos produtos, obtido em funcio das metas prioritarias, estabelecidas no Plano de

Assisténcia Social e consolidado em um Plano de A¢do Anual.

§ 2° - A aplicagdo dos recursos financeiros em cada exercicio anual deve ser

elaborada pelos gestores e submetida ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

SECAO III
DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS

Art. 37 - Sdo responsabilidades e atribuicdes do Municipio para a gestio do

trabalho no dambito do SUAS, conforme a NOB-RH/SUAS:

I - Destinar recursos financeiros para a area. compor os quadros do trabalho especificos e
qualificados por meio da realizacdo de concursos publicos;

II - Instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor e equipe responsavel pela gestdo do
trabalho no SUAS;

[1I - Elaborar um diagndstico da situagio de gestio do trabalho existente em sua drea de atuagdo;

IV - Contribuir com a esfera Federal, Estados ¢ na defini¢do e organizagdo do Cadastro Nacional dos

Trabalhadores do SUAS:
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V - Aplicar Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, em sua base territorial, considerando
também entidades/organizacdes de Assisténcia Social e os Servigos, programas, projetos e beneficios
existentes;

VI - Manter e alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de modo a viabilizar o
diagnostico, planejamento e avaliagdo das condigdes da drca de gestdo do trabalho para a realizagio

dos servigos socioassistenciais, bem como seu controle social.

Art. 38 - Cabe ao Municipio assegurar os recursos humanos necessarios ao

funcionamento do SUAS IRATIL, em conformidade com a legislagao vigente.

§ 1° - O Municipio obrigatoriamente criara por meio de Decreto, de acordo com
o laudo de profissional habilitado, incentivos diferenciados para Trabalhadores da Assisténcia Social
(profissionais de ensino médio e superior) cujos servigos facam visitas periddicas em area insalubres,
oferega riscos a vida e a saude, sofra ameacas, sem prejuizo das conquistas da legislagdo social e

trabalhista e de outros incentivos concedidos pelo Municipio.

§ 2° - O municipio obrigatoriamente criara, por meio de uma lei especifica, o

Plano de Carreira, Cargos e Salarios para os trabalhadores do SUAS.

Art. 39 - O Plano Municipal de Formagdo continuada do SUAS tem como
objetivo de contribuir para o constante aperfeicoamento. qualificagfio e formacio profissional dos

Trabalhadores Governamentais e Ndo Governamentais e Conselheiros que atuam no SUAS IRATI

Paragrafo Unico - O Plano de Formagdo Continuada do SUAS de que trata este

artigo deverd ser desenvolvido e aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

SECAO IV
DO FINANCIAMENTO

Rua Coronel Emilio Gomes, 22 - IRATI -PR - 84500-000 - Telefone (42) 3907-3004/3907-3059



|RAT| Gabinete

Art. 40 - O instrumento de gestdo financeira do SUAS DE IRATI ¢ o Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS., criado pela Lei Municipal n° 4011/2015, regulamentado

pelo Decreto n® 100/12 vinculado @ SMAS e estruturado como Subunidade Orgamentaria.

Art. 41 - Cabe a SMAS, como 6rgo responsavel pela coordenagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, a gestdo do FMAS, sob orienta¢do, controle e fiscalizagdo do
CMAS.

Art. 42 - A transferéncia de recursos do FMAS processar-se-4 mediante
convénios, contratos, acordos, ajustes ou atos similares, obedecendo a legislagdo vigente sobre a

matéria e em conformidade com os planos aprovados pelo CMAS.

Art. 43 - O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
FMDCA criado pela Lei Municipal n® 3959/2015 que dispde sobre a Politica de atendimento aos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente no Municipio de Irati tem o objetivo de captar recursos para
financiar agdes Governamentais e Nio Governamentais voltadas as criangas ¢ adolescentes em

situacgdo de risco pessoal e social.

§ 1° - O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente ¢ vinculado

a SMAS e estruturado como Subunidade Or¢amentaria.

§ 2° - O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA
segue as regulamentagdes estabelecidas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA.

Art. 44 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social realizara estudos e
propora medidas legislativas visando implantar formas de financiamento, de repasse e de prestagdo

de contas mais dgeis e eficientes as Entidades sociais integrantes do SUAS.
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_CAPITULO IV ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 45 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta do

orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 46 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL DOIS DE ABRIL, em 09 de novembro de 2016.

OSCAR RENATO BERGER
PREFEITO MUNICIPAL
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